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Konu: Intérn hekimlerin sorunlari hakkinda.

Sayin Dekan,

intorn hekimlerin tip egitimi bagta olmak {izere; 6zliik haklarina, giivenli ¢alisma
alanlarina dair birgok sorunu oldugunu biliyor ve bu sorunlarin biitiinliiklii bakis agisiyla ve
sistemsel yanhslarin giderilmesiyle ¢oziilebilecegine inaniyoruz.

Bununla birlikte; intérn hekimlerden gelen birgok basvurunun nébet siireleri ve
gorevlendirmeleri, nobet ertesi izinleri ve egitimin pargasi olmayan islerin tevdi edilmesi
hususlarinda kiimelendigi anlasilmaktadir. Bu sorunlarin ise etik ilkeler ve hukuk kurallari
¢ergevesinde hizlica ¢oziilebilmesi miimkiin olup intérn hekim haklarini hatirlatmak adina
isbu yaziy1 tiim tip fakiiltelerine gonderilecek sekilde kaleme alma geregi hasil olmustur.

Intorn hekim tanimina ve egitimine dair mevzuatta ve uygulamada birlik olmayisi ve
asgari standartlarin tiim Fakiilteler i¢in ortak uygulama gerektiren bir mevzuatla belirtilmemis
olmasi bir eksiklik olmakla birlikte intérn hekimligin niteligi, uygulamali olan bu egitim
déneminin tip egitiminin bir pargasi olmasi hususlari asgari ilkelerin ve standartlarin
belirlenmesi noktasinda yol gostericidir.

Sizlerin de bildigi gibi intérn hekim; asistan, uzman hekim, &gretim gorevlisi veya
ogretim Uyesi esliginde ve denetiminde uygulamali egitime katilir yani muayene, tetkik, klinik
uygulama bakimindan sorumluluk ilgili uzman hekim, gretim iiyesi ve gorevlisindedir.
Ancak gelen bagvurulardan tibbi miidahalede, hasta onam ve riza alimi stireglerinde, tedavi ya
da miidahale sonrasi hasta ya da yakinlarinin bilgilendirilme siireglerinde intérn hekimlerin
yalniz birakildigi sorumlu uzman hekim, 8gretim gérevlisi veya 6gretim iiyesi esliginde ve
denetiminde bu siireglerin ilerlemedigi anlasilmaktadir. Bu durum hasta haklar agisindan ve
meslek etik ilkeleri agisindan uygun olmadigi gibi ayn1 zamanda intrn hekimin egitiminin
saghkl ve iyi kosullarda siirdiiriilmesine iligkin idari sorumlulugun da gozardi edilmesi
sonucunu dogurmaktadir.

Bununla birlikte intorn hekimlerin 32 saat kadar nobet tuttuklarina, asistan hekimin
olmadigi béliimlerde ayda 15 nébeti tek intérn olarak tuttuklarina, nébet ertesinde izin
kullandirilmadigina dair ve benzeri bagvurular gelmektedir. Bu durum bizlerde hekim aciginin
intdrn hekim ile kapatilmaya ¢alisildigi diigiincesi uyandirmakta olup intdrn hekim i¢in
nébetlerin egitim amagh oldugu ve iki nobet arasinda en az 3 giin olmasi gerekliligi ve ayda
en fazla 8 nobet seklinde nobet belirlemesi yapilmasi gerektigi unutulmamalidir.
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Aksi durumda zorla ¢alistirma ve angarya yasag ihlalinin dogmas bir yana uygun bir
tip egitimi varhigindan da s6z etmek miimkiin olmayacaktir.

Tim bu sebeplerle; intdrn hekimler i¢in tip ve uzmanlik egitiminin etik ilkeler ve
hukuki diizenlemeler 1s13inda planlanmas gerektiginin altini ¢izer, meslek etigine, tip ve
uzmanhk egitiminin niteligine uygun uygulamalar yapmaniza iliskin beklentimizi ifade eder,
¢alismalarinizda basarilar dileriz.
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