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KARAR NO :2016/4873

DAVACI : Tiirk Tabipleri Birligi
VEKILI : Av. Leyla Verda ERSOY
Biiyiikel¢i Sokak No:20/10 - Kavaklidere Cankaya/ ANKARA

DAVALI : Tiirkiye Kamu Hastaneleri Kurumu / ANKARA

VEKILLERI : Hukuk Miisaviri Av. Erol DEMIRCI, Hukuk Miisaviri Tiilay
‘ Yalgm INCI/Ayn1 Adreste.

DAVANIN OZETI : Davaci Birlik tarafindan, Tirkiye genelindeki egitim ve
aragtirma hastanelerinde yapilan vekaleten egitim gorevlisi gorevlendirilmesi islemlerinin
tiimiiniin geri alinarak asaleten atamalarinin yapilmasi istemiyle yapilan basvurunun zimnen
. reddine iligkin islemin; egitim ve arastirma hastanelerinde gorev yapan bazi profesér ve
dogent tinvanli hekimlerin vekaleten egitim gorevlisi olarak goreviendirilmelerinin 657 ve
3359 sayili Yasalara aykir1 oldugu, 3359 sayili Yasada belirtilen kurallarin disina ¢ikilarak ve
higbir kistasa bagh olmaksizin gorevlendirme yapildigi, kariyer ve liyakat ilkelerinin
gozetilmedigi, hukuka ve mevzuata aykin oldugu iddialariyla iptali istenilmektedir.

SAVUNMANIN OZETI : Davaci birligin ehliyetli olmadig, idari davaya konu olabilecek
bir islemin bulunmadigi, 657 sayili Yasa uyarinca bos kadrolara gerek vekaleten gerekse
asaleten atama yapmak konusunda takdir yetkisinin oldugu, yargi karar ile asaleten atama
yapilmast  hususunda zorlanamayacagi ileri siirilerek davanin reddi gerektigi
savunulmaktadir.

TURK MILLETI ADINA

Karar veren Ankara 12. Idare Mahkemesi'nce, durusma igin onceden belirlenen

22.12.2016 tarihinde davaci vekili Av. Leyla Verda Ersoy ile davali idareyi temsilen Hukuk
— Miisaviri Tiilay Yalgin Inci'nin geldigi goriildii. Taraflara usuliine uygun s6z verilip taraflarin
iddia ve savunmalari dinlenildikten sonra durugsmaya son verilerek isin geregi goriisiildii:

Daval1 idarenin usule iligkin itirazlar1 yerinde goriillmeyerek isin esasina gegildi.

Dava; davaci Birlik tarafindan, Tiirkiye genelindeki egitim ve arastirma
hastanelerinde yapilan vekaleten egitim gorevlisi gorevlendirilmesi islemlerinin tiimiiniin geri
alinarak asaleten atamalarinin yapilmasi istemiyle yapilan basvurunun zimnen reddine iligkin
islemin iptali istemiyle agilmistir.,

3359 sayih Saglik Hizmetleri Temel Kanunu'nun Ek 1. maddesinde, "Egitim ve
arastirma hastanelerinde egitim gorevlilerinden biri hastane yoneticisi tarafindan bir yillik
siire igin ilgili birimin egitim sorumlusu olarak goreviendirilir, idari sorumlusu ise ayni
stireyle 1ilgili daldaki uzmanlar arasindan segilir. Birimin egitim sorumlusuna idari
sorumluluk goérevi de verilebilir.

Egitim gorevlisi, basasistan ve asistan kadrolarina agiktan atama izni alimmaksizin
ilgili mevzuati ¢ergevesinde atama yapilir.
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Profesir veya dogentlerin egitim ve arastirma hastanelerine egitim gorevlisi olarak
atanmalari, Kurumca yapilacak ilan ilizerine miiracaat eden adaylarin bilimsel calismalar:
ve egitici nitelikleri degerlendirilerek yapilir. Adaylarin bilimsel ¢calismalarint ve egitici
niteliklerini degerlendirmek iizere ilgili uzmanhk alanlarinda ii¢ profesor tespit edilir.
Bunlar adaylar hakkindaki miitalaalarini, oncelik siralamas: yaparak ayri ayri bildirir ve
bu miitalaalara gore goreviendirme yapilir..." hikkiimlerine yer verilmistir.

2547 sayih Yiiksekogretim Kanununun 3. maddesinde, "Tipta Uzmanhk: Saglik ve
Sosyal Yardim Bakanlig: tarafindan diizenlenen esaslara gore yiiriitillen ve tip doktorlarina
belirli alanlarda 6zel yetenek ve yetki saglamay1 amaglayan bir yiiksekogretimdir." hitkmiinii
ihtiva etmektedir.
Ote yandan, 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu'nun 86. maddesinde, "Memurlarm
kanuni izin, gegici gorev, disiplin cezasi uygulamasi veya gorevden uzaklastirma
- nedenleriyle islerinden gegici olarak ayrilmalarnt halinde yerlerine kurum i¢inden veya diger
kurumlardan veya agiktan vekil atanabilir.

Yukarida sayilan haller disinda, bos kadrolara ait gorevier liizum goériildiigii
takdirde memurlara iicretsiz olarak vekaleten gordiiriilebilir." diizenlemesi yer almaktadir.

Yukarida alintilarina yer verilen hiikiimlerden anlasilacag: iizere Saglik Bakanligi'na
bagh kurumlarda tipta uzmanlik egitimi, ilgili dalda tipta uzmanlhik mevzuatina gére uzman
olan Profesor, dogent, Yardimci Dogent, Egitim Gorevlisi ve Basasistanlar tarafindan
verilmektedir. Bu egitimi verecek egiticilerin, nitelikli uzman hekim yetistirilmesi ve bu
sayede yiiksek egitim ve hizmet standartlarinin olusmasinda biiyilk rolii ve etkisi
bulunmaktadir. Bu nedenle segilecek egiticilerin mesleki bilgisi, deneyimi, uygulama
yetenegi ve ayrica egitim becerisinin en iist diizeyde olmasi gerekmektedir.

Keza, 3359 sayili Yasaya uygun bir uygulama yapilmasi; idarenin isleyisine egemen
olan ve yapacag: islemlerde g6zetmesi gereken hukuka uygunluk, yasallik, diizenlilik,
tarafsizlik, esitlik ve seffaflik ilkeleri ile de uyumlu olacaktir.

Dava dosyasinin incelenmesinden; davaci Birlik tarafindan, Tiirkiye genelindeki
egitim ve arastirma hastanelerinde yapilan vekaleten egitim gorevlisi gorevlendirilmesi
islemlerinin timiiniin geri alnarak asaleten atamalarinin yapilmasi istemiyle yapilan
bagvurunun zimnen reddedilmesi iizerine bakilan davanin agildig1 anlagilmaktadir.

Bu durumda; idarece, 657 sayil1 Yasa uyarinca bos kadrolara gerek vekaleten gerekse
asaleten atama yapmak konusunda takdir yetkisinin oldugu ileri siiriilmekte ise de,
Yasakoyucu tarafindan egitim ve arastirma hastaneierinde gorevlendirilecek egitim
gorevlilerine iliskin prosediiriin agik bir sekilde diizenlenmesi karsisinda Yasakoyucunun
iradesi yoniinde bagl: yetki igerisinde bulunan idarenin takdir yetkisinden bahsedilemeyecegi
gibi 3359 sayih Yasada belirtilen bilimsel esaslara uygun sekilde yapilacak goreviendirmenin
de personel hukukuna hakim olan liyakat ilkesine uygun olacagi kanaatine varildigindan
Tirkiye genelindeki egitim ve arastirma hastanelerinde yapilan vekaleten egitim gorevlisi
gorevlendirilmesi islemlerinin tiimiiniin geri almarak asaleten atamalarinin yapilmasi
istemiyle yapilan bagvurunun zimnen reddine iligkin dava konusu islemde hukuka uyarlik
goriilmemistir.
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Agiklanan nedenlerle; dava konusu islemin iptaline, asagida dokiimii yapilan 305,25
TL yargilama gideri ile Avukatlik Asgari Ucret Tarifesi uyarinca durusmali isler icin
belirlenen 1.375,00 TL vekalet ticretinin davali idareden alinarak davaciya verilmesine, bu
kararin kesinlesmesinden sonra bagvuru ve karar harcindan artan miktar ile posta licreti
avansindan artan miktarin istenilmesi halinde davaciya iadesine, kararin tebligini izleyen
giinden itibaren 30 giin icerisinde Ankara Bolge Idare Mahkemesi'ne istinaf yolu agik
olmak iizere, 23/12/2016 tarihinde oybirligiyle karar verildi.

Baskan . Uye . Uye .
FETIH SAYIN ILTER AMIL HARUN EKSI
37985 167817 167939
YARGILAMA GIDERLERI :
Karar Harci : 29,20 TL
Basvuru Harc1 : 29,20 TL
Vekalet Harc1 430 TL
Y.D. Harci : 127,80 TL
Posta Gideri : 114,75 TL
TOPLAM : 305,25 TL
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